Pre Mestské zastupitéstvo v Novej Bani

K bodu: Sprava z kontroly

Predklada: Ing. Mgr. Eliska Vallova
hlavna kontrolérka mesta

Spracovatk Ing. Mgr. Eliska Vallova
Material obsahuje:  Navrh na uznesenie

Sprava z kontroly hospodarenia a zostavettiavinej zavierky
v obchodnej spotmosti Mestské lesy s.r.o0. za rok 2010

V Novej Bani, dia 07. oktObra 2011

Navrh na uznesenie

Mestské zastupitstvo Mesta Nova B

berie na vedomie

Spravu z kontroly hospodarenia a zostavenitouinej zavierky v obchodnej spdluosti
Mestske lesy s.r.0. za rok 2010



Sprava z vykonanej naslednej finatinej kontroly

Hk-2011/01847

Na zaklade uznesenia Mestského zastigita Novej Ban€. 64/2011 zo tla 23. 06. 2011
vykonala Ing. Mgr. EliSka Vallov4, hlavna kontrdtérMesta Nova Bea

naslednu finargna kontrolu hospodarenia a zostavenia &ovnej zavierky v obchodnej
spolaénosti Mestskeé lesy spol. s r.0. Nova Ba za rok 2010.

Kontrolované obdobie: rok 2010
Cas vykonania NFK: jul 2011 — august 2011
Kontrolovany subjekt: Mestské lesy spol. s Nova Baia

Predmetom néaslednej fin&rej kontroly bola kontrola dodrZiavania a uplatania:

- zakona. 513/1991 Z.z. — Obchodny zakonnik v z.n.p.

- zakon&. 431/2002 Z.z. odiovnictve v z.n.p.dalej len ,zakon o &ovnictve")

- zakona. 595/2003 Z.z. o daniach z prijmov v z.n.p.

- zakona¢. 152/1994 Z.z.. o socialnom fonde a 0 zmene andoplzakona. 286/1992 Zb.

o daniach z prijmov v z.n.pd'élej len ,zakon o socialnom fonde*)

- Opatrenia MF SR zo 16. decembra 2082 23054/2002-92, ktorym sa ustanovuju
podrobnosti 0 postupochétbvania a ramcovejdiovej osnove pre podnikdiev (Ctujacich

v sustave podvojnéhaiovnictva (falej len ,Opatrenie o postupockitavania“)

- Opatrenie MF SR z 31. marca 20034455/2003-92, ktorym sa ustanovuju podrobnosti
o usporiadani, ozi#avani a obsahovom vymedzeni poloZiek individualipvnej zavierky

a rozsahu udajov &enych z individuélnej &tovnej zavierky na zverejnenie pre podnikate
Uctujucich v sustave podvojnéhdétavnictva (alej len ,Opatrenie odiovnej zavierke®)

Ucelom néslednej finamej kontroly bolo:

- overi’ objektivny stav kontrolovanych skutwosti aich sulad so vSeobecne zavaznymi
pravnymi predpismi a vnutornymi aktmi riadenia,

- prever’ ¢i bola @&tovnd zévierka v kontrolovanom subjekte zostavensilade so
vSeobecne zavaznymi pravnymi predpismi.

Skontrolovana bola zakladdigka listina, smernice spdlaosti platné v roku 2010, vybrané
zmluvy spol@nosti platné v roku 2010, vybranétdvné doklady, &ovna zavierka za rok
2010 (Suvaha, Vykaz ziskov a strat, Poznamkyovina zavierka za rok 2009 (nadvazhos
Uctovnej zavierky za rok 2010 stdvnou zavierkou za rok 2009), karty dlhodobéhoetkai,
protokoly o zaradeni, dlhodobého majetku do uzivakolektivna zmluva MsL spol. s r.o.
Novéa Baia za rok 2010.

Spolanog’ bola zaloZzena zakladdigkou listinou vyhotovenou vo forme notérskej zajgisn
¢. NZ 20/93 Kp zo da 17. 03. 1993 pdd § 57 a 105 zaks. 513/1991 Zb. — Obchodny
zakonnik. D& zapisu do obchodného registra bol 28. 06. 1993.

Mesto Novéa Baa je jedinym spolénikom tejto spolénosti, teda ma v nej 100% majetkovu
Ucag’.



Spolanog” ma tieto organy: konate valné zhromazdenie, dozorna rada. Sgoda@” ma
jedného konat@, ktorym je Wase vykonu kontroly p. Yazoslav Chrappa. Kondtan
v roku 2010 bol Bc. Stanislav Maruska. Valné zhrademie — jediny spotmik Mesto Nova
Bana.

Ucelom naslednej finamej kontroly bolo oveti objektivny stav kontrolovanych sk@twsti

aich sulad so vSeobecne zavaznymi pravnymi predpsvnatornymi aktmi riadenia,
a sitasne oveti, ¢i bola (&tovna zavierka zostavena v sulade so vSeobecnezrpamé

pravnymi predpismi.

Kontrolou bolo zistené:

|. Smernice platné v roku 2010

1. VSetky smernice sU zaloZzené v jednom sfrmdon obale, bez toho, aby bolo z nich
zrejmé, ktoré su platné, a ktoré su potrebné zadali,archivu“. K jednotlivym smerniciam
su vypracované dodatky, ktoré sa nenachadzajlepsd,d.j. musi salada’, ¢o je najnovsie,
¢o plati a¢o uz nie.

2. Medzi smernice, ktoré su uz neaktualne patria:
- Organizé&ny poriadok z 20. 11. 1996

- Smernica o tvorbe a pouziti socialneho fondulzZ2D00
- Smernica o cestovnych nadhradach z 1.1.1997

- Smernica o poskytovani zaloh z 23. 2. 1998

3. Smernica o odpisovani majetku
V prvom odseku je uvedeny 8§ 6 ods. 11, ale nieaje tivedeny zakon, z ktorého je dany
paragraf vybrany.

4, Smernica o stravovani

Rozdelenie financovania stravnych listkov — bolo uWydné, aby bolo rozdelené nielen
¢iselne (sumou), ale aj percentualne a s odvolaaimasprisiusné zakony, pgadktorych to
rozdelenie financovania stravného listka vznikla.dfnernici je vypracovanych 10 dodatkov.

[l. Zmluvy platné v roku 2010

1. Pri jednej zmluve o dielo o vykonani prac v aufmdwe drevnej hmoty chyba podpis
zhotovitd’'a prac.

1. U &ovné doklady za rok 2010

Jétovny doklad je poth ustanovenia § 10 zakora 431/2002 Z.z. odiovnictve
v z.n.p. preukadzafay &tovny zaznam, ktory musi obsahd@varedpisané nalezitosti
uctovného dokladu, ktorymi su:
- slovné aiselné oznéenie &tovného dokladu, ktoré ma vyjadraveharakter hospodarskej
operacie (napr. prijmovy poklaany doklad, dosla faktura, ...),
- obsah Gtovného pripadu a ozéenie jeho Gastnikov — text opisudfovného pripadu by mal
byt totozny s textovowag’ou &tovneého zapisu. Ak je to nutné, je potrebné priafad
k uctovnym dokladom aj iné doklady, ktoré opisujtiavny pripad,
- peiaznu sumu alebo Udaj o cene za mernu jednotkuaargnie mnozstva,



- datum vyhotoveniadiovného dokladu,

- datum uskuténenia @tovného pripadu, ak nie je zhodny s datumom vyhen@y

- podpisovy zdznam osoby zodpovednej Zvny pripad v &tovnej jednotke a podpisovy
zadznam osoby zodpovednej za jehocmaianie. Podpisovym zaznamom sa rozumiel’aod
8 32 ods. 3 zdkona @tdvnictve @tovny zaznam, ktorého obsahom je vlastdnjupodpis
alebo obdobny preukazéitey (ctovny zaznam nahradzajuci vlastnémy podpis v technickej
forme (elektronicky podpis). Na obidve formy podpiého zaznamu sa prihliada rovnako
a obidve sa mdzu pouzna mieste, kde sa vyzhge vlastnordany podpis,

- ozn&enie &tov, na ktorych sadovny pripad zagtuje, tzn. ozn&nie &tovného predpisu.

Doslé faktury v roku 2010
VSetky faktury boli dortiené na zaklade uzatvorenej zmluvy medzi obomaastman
alebo na zéklade objednavky zo strany MsL s.r.0.

1. Preddavkové zalohové faktlry nebolitavané v sulade so zakonom &ayvnictve
a Opatrenim o postupocktavania.

2. Platobny vymer mesta Nova Baza komunélne odpady a drobné stavebné odpady
bol zaevidovany adiovany ako faktdra. Vzniklo tym poruSenie zakonaicmvnictve
a Opatrenia o postupockitavania.

3. Likvidacné listy — w@tovacie predpisy k doSlym faktaram boli do 18. Q10
neaktualne. Namiesto meny EUR tam stale figuronsdaa Ks.

4, Jedna dosla faktira je zaevidovana bez akegoobjednavky, resp. zmluvy. Kée
sa jedna o fakturu za dopravu, chyba doloZzeny zaanprevadzke vozidla.

Vystavené faktury v roku 2010
1. Pri vSetkych vystavenych faktirach chybajétoracie predpisy. Je tym poruseny
zakon o dtovnictve § 10 — Nalezitostictovného dokladu.

Prijmové pokladni¢né doklady, vydavkové pokladnéné doklady v roku 2010
Pri tychto @étovnych dokladoch neboli zistené nedostatky.

Vypisy z bankového @tu
Uctovna jednotka MsL s.r.o. vedie tri druhy bankovygtov — bezny podnikatsky,
Gcet socialneho fondu asét rezervného fondu.

1. Na (&te socialneho fondu bolo pouZzité nespravétevanie o socialnom fonde. Neboli
dodrzané postupytovania.

Interné uétovné doklady

1. PoruSenie zdkona @tdvnictve 8§ 34 Oprava ¢tovného zdznamu. Pri internych
uctovnych dokladoch nebola dodrzana formalna Upravikrtanie, prepisovanie, bielenie
povodnych zapisov.

2. PoruSenie zékona @tbvnictve § 6 — Btovna jednotka je povinna doldziktovné
pripady @tovnymi dokladmi. Niektoré interné doklady su Zmivané a vytvorené bez
dolozenia podkladov zéovnictva (napr. chybajuce doklady — poistenie mhajespotreba



cenin, stravnych listkov, opravy faktur...), respyba pozndmka, kde podklad k prisluSnému
internému dokladu najdeme (napr. mzdy, preddavkyneg dane, plan odpisov, ...).

3. Vybrané interné d&ovné doklady neboli z&ované vsulade so zakonom
o tovnictve a opatrenim o postupocttavania — dtovanie miezd (namiestoctin 331 —
Zamestnanci pouzivattovna jednotka &et 325 — Ostatné zavazky)tavanie cestnej dane
(namiesto &tu 345 — Ostatné dane a poplatky pouzivtovna jednotka opadcet 325 —
Ostatné zavazky, @om Opatrenie o postupoclEtavania hovori, Zze nacte 325 — Ostatné
zavazky sa &tuju ostatné kratkodobé zavazky z obchodnychiakav, napr. odberdimi
uplatnené reklaméacie, zavazokévobchodnému partnerovi, ktory prebera zaei zavazky
za predané vykony).

4, PorusSenie &tovania véasovom, chronologickom poradi. Intern&a¥né dokladyc.
9031 a 9032 boli vytvorené o mesiac neskor opratiatiu¢. 9033. Nedodrzanie § 10 ods. 2
zékona o &tovnictve — Wtovna jednotka je povinna vyhotavilétovny doklad bez
zbytatného odkladu po zisteni skdtwsti, ktora sa nim preukazuje, a to tak, aby boddno
ur¢it obsah kazdého jednotlivéhétavného pripadu.

5. Niektoré ¢isla internych &tovnych dokladov chybaju, s vynechané, resp. die s
zaloZzené pri ostatnych internych dokladoclktase kontroly, nakiko som si vyZiadala
kompletnu a Uplnadiovnu dokumentaciuw( 9008, 9025, 9029, 9047).

IV. Ué&ovanie socialneho fondu

Pri (tovani socidlneho fondu bol poruseny zakod52/1994 Z.z. o socialnom fonde
Vv zneni neskorSich predpisov.

1. Z Wtu socialneho fondu bolond 13. 09. 2010 vybratych 1000,- EUR, ktoré boli
pouZzité na spolmy vylet zamestnancov — regeneracia sily. Bolo éuiespravne diovanie

— porudenie zakona @tbvnictve a Opatrenia o postupoatiavania. tovné doklady neboli
doloZené k vyberu z bankovéhetul Nebol zadtovany vyber z &u a prijem do pokladne,
ale len priamy ubytok zdu socialneho fondu. Okrem nespravnehouania jedalSim
nedostatkom najma to, Ze doklady k pouZitiu fitmgith prostriedkov na vylet predstavuju
sumu 713,86 EUR, t.j. 286,14 EUR vybrali&uisocialneho fondu neopravnene.

2. Dalie porusenie bolo 08. 12. 2010, kedy bolo pgatit450,- EUR ako viarmy
prispevok pre zamestnancov vo vyplatach za0lD. Podla zakona o socidlnom fonde
¢. 152/1994 Z.z. v z.n.p. 8 7 Pouzitie socialnehndfo ods. 8 — Zamestnavhteesmie
poskytovd prispevok z fondu natély odmeiovania za pracu. Tieto finané prostriedky boli
zamestnancom vyplatené neopravnene, pretoZze negimiZité v sulade so zakonom
o socialnom fonde § 7 Pouzitie fondu.

3. V kolektivnej zmluve na rok 201®&ag’ V Starostlivog o zamestnanco¥l. 56 je

napisané: ,Rozpet socialneho fondu a Zasady pre jeho pouzitie rdohpu PKZ na rok
2009. Zamestnavdtenesmie poufi prostriedky fondu na iné ¢ély ako je dohodnuté
v zasadéach o pouziti fondu a nesmie zast@aipanie fondu.* Ziadna priloha k PKZ mijas

vykonu kontroly nebola predloZzend, tgrpanie fondu som nemal&isn porovna.



V. Uétovna zavierka za rok 2010

Poda zékona odtovnictve § 17 je &tovna zavierka StruktUrovana prezentacia
skutainosti, ktoré su predmetonttavnictva, poskytovana osobam, ktoré tieto infori@ac
vyuzivajul.

Uétovna zéavierka obsahuje vieobecné nélezitosti:

a) obchodné meno alebo naza@ta¥nej jednotky, pravnické osoby uvedu sidlo,

b) identifikainé¢islo, ak oh ma &tovna jednotka pridelené,

c) dey, ku ktorému sa zostavuije,

d) dei jej zostavenia,

e) obdobie, za ktoré sa zostavuje,

f) podpisovy zaznam Statutarneho organu akdbpa Statutarneho organdtdvnej jednotky
alebo podpisovy zaznam osoby zodpovednej za jejazesie a osoby zodpovednej za
vedenie dtovnictva.

VSetky vSeobecné nalezitosti boli stdvnej zavierke dodrzané.

Okrem vSeobecnych nélezitosti obsahuje aj tietastii
a) suvahu,

b) vykaz ziskov a strat,

C) poznamky.

Pri formalnej kontrole vykazov neboli zistené Ziadnedostatky. Rovnako neboli zistené
nedostatky pri kontrole bil&nej kontinuity vykazov Suvaha a Vykaz ziskov atstapri
vecnej kontrole vykazov Suvaha a Vykaz ziskov atstr

Pri kontrole vykazu Poznamky som postupovala v zengakona o &ovnictve a Opatrenia
MF SR ¢. 4455/2003-92 — Opatrenie ¢tavnej zavierke. Toto opatrenie uvadza, Zze
Poznamky sa zostavuju tak, aby informacie v nich baito¢né, vyznamne, zrozumitee,
porovnaténé a sptiahlivé. Informécie v Pozndmkach sa uvadzaju zaédeé#iovné obdobie

a za bezprostredne predchadzajucevné obdobie, ak v tomto opatreni nie je ustanéven
inak.

Zistené nedostatky pri kontrole vykazu Poznamky

1. Poznamky by mali obsahavanformécie o Udajoch vykadzanych na strane aktiv
suvahy — dlhodoby hmotny a dlhodoby nehmotny mijetespdsob a vyska poistenia majetku
- v Pozndmkach popisané nepiaine — uvedena len celkova vySka poistenia bezrkomd
sumy za jednotlivy majetok.

2. Poznamky by mali obsahavanformacie o udajoch vykazanych na strane pasiv
suvahy:

a) rozdelenie &tovného zisku vykadzaného v predchadzajucétovinom obdobi - chyba

b) jednotlivé druhy rezerv za beZnétavné obdobie s uvedenim ich stavu naiathu

beZzného &ovneho obdobia, ich tvorba, pouzitie, zrusenigagdreznéhodiovného obdobia,
ich stav na konci ¢tovného obdobia, pfom sa uvedie predpokladany rok pouZzitia rezerv —
chyba komplexnélenenie rezerv s ¥slenim jednotlivych sunterpanim.



3. Poznamky maju obsahava&asti o Vynosoch a Nakladoch, ktorétavnej jednotke
v beZnom Gtovnom obdobi vznikli. Obidve tiettasti su vynechané.

4, V Poznamkach by mala bytiez spomenut&as’ o prijmoch a vyhodacklenov
Statutarnych organov, dozornych organov a inyclmog &tovnej jednotky. Uvadza sa suma
penaznych prijmov a hodnota nefanych prijmov ¢lenov organov &ovnej jednotky

v beZnom Gtovnom obdobi, ptiom sa uvadzaju Udaje samostatne za kazdy orgayba.ch

5. Dalsia ¢ag’, ktord v Poznamkach chyba jas’ o ekonomickych wvahoch dtovnej
jednotky a spriaznenych oséb. M&'hywedeny zoznam obchodov, ktoré sa uskutomedzi
Uctovnou jednotkou a spriaznenymi osobami — naprhiiie&é sluzby mesta Nova Ba

6. Posledn&ag’, ktord v Poznamkach chyba jas’ o skut@nostiach, ktoré nastali po
dni, ku ktorému sa zostavujectGvna zavierka do ith zostavenia diovnej zavierky.
Danovému Uradu Nové Ba bola @tovna zavierka odovzdana 23. marca 201da 5. 02.
2011 boli podla Uznesenia MsZ Nova Bac¢. 17/2011 schvaleni novienovia dozornej rady
Mestskych lesov s.r.o. Nova Ba Tieto skuténosti mali by v Pozndmkach uvedené.

Aj ked formélna Uprava vykazu Poznamky nie je jednémpazakonom alebo opatrenim
urcena, musim konstatowaze Poznamkydiovnej jednotky Mestské lesy s.r.o. NovaiBaa
rok 2010 su vémi nepreliadné. Jednotlivé informacie v nich na seba nenagirdPoda
mojho nazoru nebolo dodrzané Opatrenie MF SRtoviaej zavierke, pretoZze informacie
v Poznamkach nie su uz#eé avyznamné. Ptd § 18 ods. 5 zakona ¢&tavnictve sa
v Poznamkach uvadzaji informacie, ktoré vyBujét a dopnaju Udaje v sivahe a vykaze
ziskov a strat, pripadndalsie vykazy a Udaje, ktoré ich vysketi a dopiajd. V tomto
pripade to nebolo celkom naplnené.

Zaver

Kontrolny organ na zaklade vysledkov kontroly uvegth v sprave o vysledku kontroly
ulozil kontrolovanému subjektu povinnbprija’ v termine do 01. 10. 2011 konkrétne
opatrenia na odstranenie zistenych nedostatkovh apeicin, urcit zamestnancov
zodpovednych za nedostatky zistené kontrolou aniglavoci nim opatrenia pokh
osobitnych predpisov.

Prijaté opatrenia

1. Podstatnacas’ nedostatkov vyplyvala z naplne prace predchadepjliekonomky.
K nedostatkom k &tovaniu internych dokladov, k smerniciam, k socéu fondu sa preto
nemozno vyjadti. Pracovnika (ekondémka) skatla pracovny pomer k 31.07.2011.
Podstatnitag’ mesiacaerpala dovolenku. Preberajuca zamestnaakyrevzala len doklady,
nebola obozndmena s postuponitouania (@&tovnymi dokladmi). Chybajlce ¢tovné
doklady k internym dokladom budi postupne ldapé, v ramci moznosti, popri hlavne;
naplni prace.

2. Preddavkové zalohové faktury — po upozornenmagpravny sposokitovania sa zmenil
spbsob Gtovania tychto faktar.

3. Dosla faktara¢. 79 — platobny vymer. Pri nasledujicom platobnoymere sa bude
postupové tak, Ze sa nebude evidavako dosla faktura ale interny doklad.



4. Dosla faktara — chybajuci podklad k faktlre. Mj firmy bol opatovne upozorneny na
dolozenie chybajuceho dokladu. Bolo pélkené, Ze urobi napravu a doklad dolozi.

5. Vystavené faktary actovacie predpisy — na vSetkych odbefsksch faktarach za rok
2010 figuruje pé&atka firmy s @tovacimi predpismi.

6. Likvidacné listy — likvid&né listy su aktualne, opravené, vSade figuruje ntgdR.

7. U&tovna zavierka — vykaz Poznamky — Poznamky v nagledm @&tovnom obdobi (za
rok 2011 - trvalo) sa zostavia tak, aby informaeieich boli uzit@né, vyznamné,
zrozumiténé, porovnatiné a spahlivé.

8. Neaktudlne a neuplné smernice budlu postupnevomaé do 01.01.2012, tak ako bolo
dohodnuté pri prerokovani spravy.

9. Opatrenia pdth osobitného predpisu &ozodpovednym zamestnancom za nedostatky
zistené finatnou kontrolou — nedostatky zistené pri kontroleor&t sposobila byvala
zamestnankya — nie je mozné vyvotliopatrenia, kéZe uz nie je v pracovnom pomere.
Poukazané nedostatky spOsobenéasiiou zamestnankgu suU odstranené. Viddom

k tomu, Ze jej nedostatky nespdsobili fiaa stratu pre spotmog’, nevyvodzujd sa Wb nej
Ziadne opatrenia pdd osobitného predpisu.

Pre MsZ 07. oktébra 2011

Ing. Mgr. Eliska Vallova
hlavna kontrolérka
mesta Nova Ba



