
D O H O D A E.t5l27l0t0/86

uzatvorene podl'a $ l0 ods. 3, ods. 9 a nasl.

zdkonaa.4l7l20l3 Z. z. o pomoci v hmotnej nridzi v platnom

Uiastnici dohody

Urad pr{ce, socidlnych vecf a rodiny Banski Stiavnica

Sidlo: A. T. Sytnianskeho I 180, 969 58 Banski Sdavnica

V mene ktor6ho kon6: Ing. Stefan Sulek

leo 30794536

(d'alej len ,,frad")

Mesto Novi Bafia

Sidlo: Ndmestie Slobody I , Nov6 Baiia ,96826

V mene ktordho konri: Mgr.J6n Havran

Iio:00320897

(d'alej len,,organizirtor")

uz^tvrirajf
tfto dohodu:

Preambula

Udelo* uzatvorenia tejto dohody je aplikricia $ l0 z6kona 8.417/2013 Z. z. o pomoci v hmotnej nridzi v platnom zneni do

pfaxe.

Ckinok I
Predmet dohody

Predmetom uzatvorenia tejto dohody je aplik6cia $ 
.10 

zikona E. 41712013 Z. z. o pomoci v hmotnej nridzi v platnom

zneni do praxe.

Predmetom tejto dohody je tiei. zildzok organizhtoru realizovat iinnost' bliZiie Specifikovanri v dl6nku II tejto

dohody, a to prostrednictvom obdanov v hmotnej nridzi, kton-ich ilast za t'.fmto irdelom zabezpeEi irad.

Dalej je predmetom tejto dohody riprava pr6v a povinnosti ridastnikov dohody pri zabezpeteni realizircie dinnosti a

splneni zilkonnych predpokladov na poskytnutie drivky v hmotnej nfdzi.

Clinok II
Podmienky rlikonu iinnosti

Viikon dinnostijedn6ho obdana sa uskutodiuje v rozsahu 32 hodin mesadne, ato formou:

a) men5ich obecnych sluZieb pre obec alebo pre rozpodtovri organizhciu alebo prispevkovri organiz6ciu, ktorej

zriad'ovatel'om je obec,

b) dobrovol'nickej dinnosti, alebo

c) pr6c na predch6dzanie mimoriadnej situ6cii, podas vyhl6senej mimoriadnej situ6cie a pri odstraiovani nisledkov

mimoriadnej situ6cie.

Organizhtor je povinny zabezpetit rykon6vanie aktivadnej dinnosti vtermine od 01.01.2016 do3l .12.2017.

2.

J.

2.



3. Miesto v.jkonu dinnosti:

kataster mesta

4. Druh dinnosti:

- tvorba, ochrana, udrZiavanie a zlepSovanie Zivotndho prostredia a ekonomickjch podmienok obyvatet'ov obce

- starostlivost', rozvoj, ochrana a zachovanie kultrimeho dedidstva

- podpora vzdelivania

- rozvoj a poskytovanie socidlnych sluZieb a dal3ich dinnosti v soci6lnej oblasti

- napom6hanie udrZiavania poriadku v obci

- d'alSie dinnosti

- iinnosti pre osoby so zdravotnfch postihnutim, cudzincov a osoby bez St6tnej prfslu5nosti, osoby podas vjkonu
trestu odiatia slobody alebo ochrannej vychovy a po prepusteni z v'jkonu trestu odiatia slobody, z v,-fkonu vdzby a

z vykonu ochrannej vychovy, drogovo a inak z6visle osoby, nezaopatren6 deti, osoby odkdzand na starostlivost'

injch os6b seniorov, osoby trpiace dom6cim ndsilim a nezamestnand osoby alebo dinnost pri poskytovani

verejnoprospeinjch dinnostf a d'alSich dinnosti v oblasti soci6lnych vecf a zdravotnictva

-dinnosti vneform6lnomvzdeldvanivprdcismlddeZouavSpecializovanjchdinnostiachvoblastipr6cesmlddeZou

- dinnosti pri odstraiovani n6sledkov prirodnjch a ekologickych katastrof, pri humanit6mej pomoci, zhchrane

Zivota a zdravia, v civilnej ochrane, ochrane pred poZiarmi a pri uskutoiiovani rozvojovych programov v r6mci

projektov dom6cich, zahranidnfch a medzindrodnfch organiz6cif

- dinnosti pri Worbe, ochrane, udrLiavani alebo zlepSovani Zivotndho prostredia, kulturnych, a cirkevnfch pamiatok,

pri starostlivosti o ochranu a zachovanie kultrimeho dedidstva a pri organizovani kultfrnych, Sportov'.fch,

te lovychovnf ch, charitatf vnych, vzdel6vac ich a osvetov,j'ch poduj ati

- dinnosti pri odstraiovani foriem soci6lneho a ekonomickdho znevSihodnenia a znevyhodnenia vypllfvajriceho z

d6vodu veku a zdravotn6ho postihnutia, ktordho ciel'omje zabezpetit rovnost'prfleZitosti v praxi

- dinnosti pri zaileiovani osdb Zijticich v soci6lne lryhidenom spolodenstve do spolodnosti, najmii pri odstraiovani
v5etkfch foriem ich znevfhodnenia

- administrativne pr6ce pre verejnri spr6vu

- d'al5ie dinnosti podl'a osobitn;i ch z6konov

- dinnosti na predchidzanie mimoriadnej situ6cie

- dinnosti poias mimoriadnej situ6cie

- dinnosti pri odstraiovani n6sledkov mimoriadnej situdcie

5. Dennd iasovd vymedzenie vykonivania iinnosti (od - do), pripadne podet hodin denne : od 07. 00 hod. do 15. 00

hod.

6. Podet vlfiorenlfch miesVobdanov v hmotnej ntdzi, ktori budf zabezpedovat' dinnosti podl'a bodu 4 tohto dl6nku,

najviac:135

il6nok III
Priva a povinnosti riradu

L ilrad sa zavtizuje poskytovat organiz6torovi ridast' obdanov v hmotnej nfdzi na iriely vykonu dinnosti v mrysle tejto

dohody.

2.lJrad sa zav'dzuie zabezpelit pre obdana na vlastn6 nriklady:

a) ochrannd osobnd pracovnd prostriedky

b) rirazovd poistenie,

c) pracovnd prostriedky,

3. Urad je opriivnen! vykon6vat' kontrolu plnenia povinnosti r,ypllfvajicich z tejto dohody organizdtorom, najm?i kontrolu

vykonu dinnosti v zmysle dkinku II tejto dohody.



ikinok lV
Pr{va a povinnosti organizitora

1. Organizittor sa zavdntje zabezpeEit dodrZiavanie dohodnutjch podmienok podas cel6ho obdobia trvania dohody.

2. Organizitor sazavdzuje zabezpeEit pre obdana na vlastnd n6klady:

a) ochrann6 osobn6 pracovnd prostriedky

b) pracovn6 prostriedky,

c) zdravotn6 preukazy, ak to charakter dinnosti vyZaduje

d) zabezpedenie rischoly, evidencie, vyd6vania OOPP a PP obdanom nazai,iatku dinnosti aprevzatia OOPP a PP od

obdanov po skondeni qikonu dinnosti.

3. Organiz6tor sazavdzlttje lytvorit'zikladn5, podmienky na zaistenie bezpednosti a ochrany zdravia pri pr6ci a na vylfienie
rizfk a faktorov podmieiujricich vmik pracovnych trazov, chor6b z povolania a inych po5kodeni zdravia z prace a za tymto

ridefom si plnit'vSetky povinnosti vaahujfce sa na zamestnhvatel'a, v zmysle zirkona (). 12412006 Z. z. o bezpednosti a

ochrane zdravia pri pr6ci a o zrnene a doplneni niektory;ch zikonov.

4. Orgu'izitor bude odovzd6vat'evidenciu doch6dzky nasledovnym sp6sobom: poStou alebo osobne na UPSVaR Bansk6

Stiavnica, pracovisko Nov6 Baia .

ildnot v
Kontaktn6 osoby

l. Zat(,elom orgariz{cie a koordindcie dinnosti obdana Specifikovanej v dldnku II tejto dohody a dohl'adu nad jej

vykonom, rirad ustanovuje kontaktnri osobu:

Meno a priezvisko; Ing. Helena BoroSov6

Telefonne dislo: 0918 243 593

E-mailov6 adresa: helena.borosova@upsvr.gov.sk

2. Za it(,elom organizhcie a koordin6cie dinnosti obdana Specifikovanej v dldnku II tejto dohody a dohlladu nad jej

vykonom, or ganizifior ustanovuj e kontaktn ri osobu :

Meno a priezvisko: Mgr. IJudmila Rajnohovd

Telefonne dislo: 0456782820

E-mailov6 adresa: spravne@novabana.sk

3. Kontaktn6 osoby ustanoven6 ridastnikmi dohody (rirad, organizritor) budri spolupracovat'pri koordindcii obdanov a

vedeni mesadnej evidencie dochddzky obdanov zridastiujricich sa na v'j'kone dinnosti, ktor6 musi byt' predloZend na

irrad vZdy 1. pracovnf dei nasledujriceho kalend6rneho mesiaca po uplynuti prislu5ndho mesiaca. Mesadn6

evidencia dochridzky musi byt podp(san6 Statutdrnym org6nom organizhtora, pripadne kontaktnou osobou

oprivnenou konat' v mene organiziltora a oprdvnenou kontaktnou osobou riradu (koordinftor aktivadndho centra).

Udast' obdana na vykon6vani dinnosti potvrdzujri obdania svojim vlastnorudnym podpisom v mesainej evidencii

dochddzky.

ildnok VI
Odstripenie od dohody

l. V pr(pade, ak organizittor poru5f svoje povinnosti vyplyvajrice ztejto dohody, najmii ak svojim konanim, resp.

nekonanim bude marit vykon dinnosti Specifikovanjch v dlinku II, alebo br6nit' riradu vo v'j'kone jeho pr6v a

povinnostf, frad je oprdrmeny od dohody odstripitTresp. m6Ze odstripit (odsttipenfm od dohody teto dohoda zanike

ku diu dorudenia pisomn6ho odstripenia organiz6torovi).

2. Novri dohodu rirad s organizitorom uzawori najsk6r po uplynuti troch mesiacov od odstripenia od predch6dzajricej

dohody.



Clinok VII
Ziverein6 ustanovenia

l.

2.

3.

4.

Mgr.J6n Havran

prim6tor Mesta Novi Bafia


