
MESTO NOVA A

f.lso zMLUYY: 4t')L

Zmluva L 112020/Novri Baila

o poskytovani finanin6ho prfspevku pri odkizanosti fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby

pri rlkonoch sebaobsluhy a finanin6ho prispevku na previdzku poskytovanej soci:ilnej sluZby

neverejn6mu poskytovatel'ovi sociilnej sluZby uzatvoreni podl'a ust. $ 80 pism. h) a l) zdkona i.
44812008 Z, z. soci{lnych sluZbich a o zmene a doplneni zhkona E. 45511991Zb. o Livnostenskom

podnikanf (Zivnostenskf zfkon) v zneni neskor5ich predpisov

Zmlun1 strany:
Mesto: NovS Bafia
so sidlom: N6mestie slobody d. 1, 968 26 NovS Baria
zastipenil: Mgr. MVDr. Branislavom Jad'ud'om, MBA
rio: oo 320 897
Dli 2021111455
d. ridtu: SKl9 0200 0000 0000 14429422
(dalej len Mesto)

{e4s

Neverej ny poslgrtovatel':
so sidlom:
zasttryeny:
rco:
DIC:
d. ridtu:
(d'alej len

OPATRiME Vi.S n.o.
Hviezdoslavova 3, 971 0l Prievidza
Elena Hudecov6
s0001 868
2120131,596
sK61 0200 0000 0035 7315 5257

Poskytovatef) uzatvfiraji trito zmluvu:

L
Predmet zmluvy

Predmetom zmluvy je zabezpedenie poskytovania sociSlnej sluZby podl'a $ 8 ods. I a ods. 2 pism. b)

zitkona (,. 44812008 Z.z. o soci6lnych sluZbilch v zneni neskor5ich predpisov {d'alej len ,,zdkona o

socidlnych sluibdch") pre obdanov s trval;fm pobytom v Meste Nov6 Baia (dalej len obdanom

Mesta), v rozsahu uvedenom v dl. III. tejto zmlury a poskytnutie finandndho prispevku pri odk6zanosti

fyzickej osoby na pomoc inej fyzickej osoby pri rikonoch sebaobsluhy podl'a $ 75 ods. 2 zitkona o

sociSlnych sluZb6ch ( dalej len prispevok pri odkSzanosti).

Poslqrtovatel' sa zavazuje pouZit' poslgdnut'-f finandn;i prispevok v srilade s podmienkami

ustanovenymi v zrikone o soci5lnych sluZb6ch a v tejto zmluve a pri poskytovani soci6lnej sluZby

dodrLiavaf zilkon o soci6lnych sluZbSch a vieobecne zhvdzne pr6vne predpisy.

n.
das plnenia

Zmluva sauzafrilrana dobu urditri a to v trvani od 01.07.2020 do 31.12.2020 smoZnost'ou prediZenia
dohodnutej doby dodatkom k tejto zmluve, uzavretym pred uplynutim dohodnutej doby.
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l.

III.
Podmienky poskytnutia prispevku

Poskltovatel' bude poskytovat' soci6lnu sluZbu podl'a ustanovenia $ 41 zrikona o soci5lnych
sluZb6ch obdanom Mesta v srilade s podanou pisomnou objedn5vkou (priloha d. I tejto zmluvy).
Poskytovatel' nebude poslcytovat'soci6lnu sluZbu s ciel'om dosiahnutia zisku.
Mesto poskyne Poskytovatel'ovi finandny prfspevok pri odkinanosti podl'a $ 75 ods. 2 zhkona o
soci6lnych sluZb6ch pre obdanov Mesta, ktoqfm poslqtovanie soci6lnej sluZby objednalo.
Prispevky nie je moZne pouLif na kapit6lovd vydavky.
Poskltovatel'pouZije finandnd prostriedky v obdobi od 01.07 .2020 do konca platnosti zmluvy.
Poslgtovatel' sa zavazlje pouZit' finandny prispevok a to v srilade so zdkonom o soci6lnych
sluZbSch a touto zmluvou. t. j. qfludne na spolufifiancovanie ekonomicky opr6vnenych ndkladov,
na mzdy a platy zamestnancov poskltovatela soci6lnej sluZby najviac v5ak vo qi5ke ich
spolufinancovania, ktorii zodpovedrl qfske platu zamestnanca podl'a zilkona(,.55312003 Z. z. o
odmefiovani niektorlfch zamestnancov pri qfkone pr6ce vo verejnom zSujme (d'alej len ziikon o
odmefiovani) a poistndmu na verejn6 zdravotnd poistenie, poistndmu na sociSlne poistenie a
povinnym prispevkom na starobnd d6chodkov6 sporenie platen;fm zamestn6vatelbm z tejto
finandnym prispevkom spolufinancovanej dasti vypldcanlfch miezd aplatov zamestnancov (dalej
len ekonomicky opr6vnen6 nSklady namzdy a odvody).
Finandn;f prispevok je ridelovo urdeny na pokrytie ekonomicky oprSvnenych nSkladov, n6kladov
na mzdy a odvody vybranych zamestnancov Poskytovatel'a sociSlnej sluZby. Na ridely tejto
zmluly ide o zamestnancov Poskytovatel'a sociiilnej sluZby, ktori priamo vykonSvajri dinnosti v
r6mci poskytovanej opatrovatel'skej sluZby pre prijimatelbv sociSlnych sluZieb urdenyfch Obcou,
zamestnancov Poskytovatela socirilnej sluZby, ktori riadia vykonSvanie tejto dinnosti a aj
zamestnancov Poskytovatel'a soci6lnej sluZby, ktori vykon6vajri srivisiace pracovnd dinnosti, ktor6
vytvirajt podmienky na riadne vykon6vanie hlavnej dinnosti napr. dinnosti so zabezpedenim
administrativy (napr. ridtovnictvo), a to len v rozsahu, ktor]i je primeranj, rozsahu, povahe
a charakteru vykon6vanej hlavnej dinnosti pre obdanov Mesta.
Za mzdu sa na ridely plnenia ridelov6ho urdenia finandn6ho prispevku nepovaZuje odstupn6,
odchodn6, prispevky zo soci6lneho fondu, prispevky na doplnkov6 ddchodkovd sporenie,
prispevky na Livotne poistenie zamestnanca, vynosy z kapitillovych podielov (akcii) alebo
oblig6cii, doplatky k nemocens[fm dSvkam, n6hrada za pracovnri pohotovost' a ind plnenie
poskytovan6 zamestnancovi v srivislosti so zamestnanim podla ZP, osobitnlfch predpisov,
kolektivnej zmluvy alebo pracormej zmluly, klor6 nemS charakter mzdy. Za mzdu sa tieL
nepovaZuje d'alSie plnenie poskytovan6 zamestnhvatel'om zamestnancovi zo zisku po zdaneni.
Ako mzda sa posudzuje aj plnenie poskytovand zamestn6vatel'om zamestnancovi za prhcu pri
prileZitosti jeho pracovn6ho vyfrodia alebo Zivotndho vlfrodia, ak sa neposlqtuje zo zisku po
zdaneni alebo zo soci6lneho fondu (g 1 I 8 ods. 2 a 3 ZP).
Za oprinnenlf qfdavok v r5mci plnenia ridelovdho urdenia finandn6ho prispevku sa povaZuje aj
zamestnSvatelbm poskynut6 nithrada mzdy zamestnancovi v sume priemern6ho z6robku
zamestnanca, ak m6 zamestnanec n6rok na pracovnd volho s n6hradou mzdy podl'a ZP, teda za
vyderpanri dovolenku, na povinnych lek6rskych prehliadkach, na darovani krvi, na fdast'
zamestnancov na d'alSom vzdelfvani, v ktorom m6 zamestnanec ziskat' predpoklady stanovene
pr6vnymi predpismi alebo splnit' poZiadavky nelyhnutnd na riadny qfkon pr6ce dohodnutd v
pracowej zmluve, podas d6leZilfch osobni,ch prekhLok v pr6ci, za ktor6 sa poskytuje pracormd
volho apatrinilhrada mzdy podl'a S 141ZP.
Za oprhvnenlf qfdavok v r6mci plnenia ridelovdho urdenia finandn6ho prispevku sa povaZuje aj
zamestnhvatelbm poskytnulf osobny priplatok pre zamestnanca vo qi5ke 30 € brutto / mesiac (
slovom: tridsat' eur ), ktoqf bude zamestnhvatel vypllcaf v mesadnej mzde zamestnancovi za
obdobie 07 12020 aL. 1212020.

ll. Za opr6vnenyf qfdavok v r6mci plnenia ridelov6ho urdenia finandn6ho prispevku sa povaZuje aj
zamestn|vatelbm poskytnut6 odmena zamestnancovi - jednorazov6 vo qiSke 200 C brutto (

2.
J.

4.
5.

6.

7.

8.

9.

10.



slovom: dvesto eur ), ktord bude zamestnancovi vyplaten6 v ziltovanimzdy za obdobie 1112020,
za podmienky, Le bude zamestnanec v prac. pomere zotwhvat do konca platnosti pracovnej
zmluly.

IV.
Vf5ka prispevkov

1. Mesto poskltne Poslcltovatel'ovi finandny prispevok pri odkilzanosti fuzickej osoby na pomoc inej

S'zickej osoby pri rikonoch sebaobsluhy v srilade s $ 76 a $ 77 zirkona o sociflnych sluZb6ch, vo
vy5ke urdenej na zhklade hrubej mzdy opatrovatelky za hodinu poskytnutej opatrovatel'skej
sluZby odkfzanej osobeo poskytovanri kvalifikovanou opatrovatel'kou s ktorou mf
Poskytovatel'uzatvorenri pracovnf zmluvu a to vo qf5ke:

Hrubd mzda
Opatrovatelky

VfSka
prispevku
obce za 1

hod.
poskytovania
os

s98 t,8L

619,s0 2,O4

628 2,L3

643,50 2,29

570,50 2,58

Mesto poskytne Poslg.tovatelbvi finandn;f prispevok pri odkSzanosti fuzickej osoby na pomoc inej

f'zickej osoby pri rikonoch sebaobsluhy v srilade s $ 76 a $ 77 zitkona o soci6lnych sluZb6ch, vo
qf5ke 1350 € ( slovom: tisictristop?it'desiat eur ) jednorazovo ku diu 30.11.2020. Finandn;f
prispevok je ridelovo urdeny na pokrytie ekonomicky opr6r.'nenych n6kladov, nSkladov na
mzdy, odvody a odmeny vybran;fch zamestnancov Poskytovatel'a soci6lnej sluZby.
Finandnlf prispevok pri odk|zanosti bude poskytnuty za obdobie od 01 .07.2020 aL do konca
platnosti zmluvy pre prijimatel'ov soci6lnych sluZieb, u ktorych bola predloLenh poLiadavka zo
strany Mesta.
Vf5ka prispevku bude zmenen6 po dohode zmluvnlfch stritn, zd6vodu zmeny legislatiry
a celkovj'ch nSkladov na mzdy opatrovateliek v Slovenskej republike vyhotovenim dodatku k tejto
zmluve.

v.
Povinnosti zmluvnfch strr{n

1. Finandnd prostriedky budri uhrhdzane Mestom podl'a podtu re6lne poskytnuqfch hodin
opatrovatel'skej sluZby opatrovatelkami v pracovnom pomere v prislu5nom mesiaci. (qfpodet
diastky - podet re6lne odpracovanfch hodin v mesiaci x dohodnut6 diastka v dl. fV, ods. I :
rihrada resp. finandnyf prispevok Mesta )
Splatnost'faktriry je do l5 dni po predloZeni kompletn6ho q'ridtovania. K vyridtovaniu je potrebn6
predloZit' vyplnen6 prflohy E. 1,2,3.
Poskytovatel sa zavazuje pouZit' finandnd prostriedky na rihradu nSkladov priamo sfvisiacich s

poslqrtovanim opatrovatel'skej sluZby podl'a $ 4l z6kona o sociSlnych sluZbSch obdanom mesta.

2.

J.

4.

2.

J.
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4.

5.

Poskltovatel' sa zavdzuje viest' osobitnri evidenciu o prijmoch a vydavkoch poskytnutych
prostriedkov, pri pouZiti finandnych prostriedkov sa riadit zikonom d. 52312004 Z.z. o

rozpodtoqfch pravidl6ch verejnej sprrfiy a platnou rozpodtovou klasifikSciou.
Poslr).tovatel' sa zavazuje vytvorit' podmienky pre kontrolu hospod5renia s finandnymi
prostriedkami ziskanymi zo zdrojov financovania v zmysle zSkona o sociillnych sluZbrich

44812008 Z.z. Kontrolu je Mesto oprSvnen6 vykonat' kedykol'vek. Poskltovatel' je povinnf
poskynrit' sridinnost'. V pripade, Ze Poskltovatel'neumoZni kontrolu alebo neposkltne sridinnost',
je povinny Mestu zaplatit zmluvnf pokutu vo qiSke 0,05 yo z poskytnutych finandn;fch
prispevkov vyplatenj'ch do dia, kedy nebolo umoZnend vykonat'kontrolu alebo nebola poskytnut6

stdinnost'. Mesto m6 v takom pripade pr6vo od tejto zmlur,y odstripit'.
Ak bude zisteny rozpor pouZiQich finandnych prispevkov s podmienkami uvedenllimi v dldnku III.
a V. tejto zmluvy, Poskytovatel sa zavdzuje vr6tit' na ridet Mesta finandn6 prostriedky pouZit6 v
rozpore s podmienkami do 15 dni odo dfla dorudenia pisomn6ho oznhmenia o zisteni rozporu s

q,imito podmienkami a to na ridet uvedeny v zf*tlavi tejto zmluvy. V pripade, ak Poskytovatel'
nevr6ti finandnd prostriedky v lehote na ridet Mesta, je povinn;f zaplatit Mestu za kaLdy dei'
ome5kania zmluvnf pokutu vo vy5ke 0,05 %o znevrhtenej sumy popri riroku z omeikania.

VI.
ial5ie podmienky zabezpeienia sociilnej sluZby

Mesto vystavi Poskytovatel'ovi objedn6vku na poskyovanie opatrovatel'skej sluZby podl'a
potreby. V objedn6vke bude uvedeny hlarme rozsah hodin poskytovania sluZby dohodnuty s

obdanom pri podani Ziadosti o poskytovanie opatrovatel'skej sluZby a d6tum zadatia poskytovania
sluZby. Prv6 objedn6vka je sridast'ou tejto zmluvy ako priloha d. 1.

KaZd[ poZiadavku o zmenu rozsahu opatrovatel'skej sluZby pod6 prijimatel' sluZby pisomne na

Mesto. Mesto n6sledne dorudi Poskytovatel'ovi novf poZiadavku o zmenu rozsahu poskytovanej

opatrovatel'skej sluZby.
Poskytovatel' sa zavdztje poskytnrit' Mestu:

. fotok6piu zmluvy o poskytovani soci6lnej sluZby uzatvorenf s obdanom, oznfimit kaLdrt
lykonanti zmenu zmluvn6ho vdahu s obdanom Mesta formou dodatkov, uzatttoreni
podl'a $ 73 z6kona o soci6lnych sluZb6ch,

. oznilmif kaZdd preru5enie poskytovania soci6lnej sluZby a to aj opakovane
Poskytovatel sa zavazuje vytvorit' podmienky na kontrolu vykonu opatrovatel'skej sluZby v
dom6cnosti prijimatel'a sluZby. Podas qfkonu kontroly je povinn;f poskytnrit'sfdinnost', predloZit'
poZadovan6 dokumenty potrebnd k objektivnemu posrideniu qfkonu opatrovatel'skej sluZby.

Zmlrne strany sa zavaztjit vziljomne informovanost' o vyike rihrady a zmene rihrady
prijimatel'ov opatrovatel'skej sluZby, ktori poberajri aj in;f druh soci6lnej sluZby, do sfvisi s

dodrZiavanim zdkona (,. 44812008 Z.z. o sociiinych sluZb6ch.

V pripade neplnenia podmienok zabezpedenia sociSlnej sluZby je Poskyovatel' povinnlf Mestu
zaplatit zmluvnri pokutu vo vy5ke 0,05 o/o z poskytnutych finandnlfch prispevkov a Obec m6

zfirovei' priivo odstripit'od tejto zmluvy.
Poskytovatel' sa zavdzuje evidovat' v spisoch prijimatelbv opatrovatel'skej sluZby poZiadavky
prijimatelbv opatrovatel'skej sluZby o preruSenie poskytovanej sluZby s uvedenim terminu
preru5enia a s uvedenim ddvodov preruSenia.

Mesto Liada uplatfiovanie zilsady rovnakej dostupnosti opatrovatel'skej sluZby z hl'adiska
financovania u Poskytovatel'a naizemi Mesta.
Mesto sa zavdzuje, Le po skondeni platnosti zmluvy s neverejnlim poskytovatel'om, uzavde so

zamestnancami nov6 pracor.'nd pomery a to od 01.01.2021, pre zabezpedenie vykonu poskltovania
opatrovatel'skej sluZby odkhzanym obdanom mesta Nov6 Bafia Tento zi;dzok sa vzt'ahuje na 5
zamestnancov.

VIL
Osobitn6 ustanovenia

6.

l.

2.

J.

4.

5.

6.

7.

8.

9.



l. Mesto m6Ze odstupit' od tejto zmluvy aj v prfpade opakovan6ho poskytnutia nepravdivfch ridajov
o pouZiti finandnlfch prispevkov na obdanov uvedenych v tejto zmluve a ak Poskytovatel'nebude
splf,at' podmienky pre poskytovanie soci6lnych sluZieb v sirlade so z6konom o sociSlnych sluZb6ch.

2. V pripade, ak Mesto od zmluvy odstirpi, nastanf tdinky odstripenia diom dorudenia pisomndho
ozndmenia o odstirpeni Poskytovatelbvi.

3. Zmluvne strany sa dohodli, Ze ridinky dorudenia odstripenia od tejto zmluvy nast6vajri tieZ dilom
vr6tenia nedorudenej z6sielky odosielatel'ovi alebo dilom odmietnutia prijatia z6sielky adresdtom.

4. Zmluvne strany sa dohodli, Le thto zmluva mdZe byt'ukonden6 preddasne a to vz6jomnou dohodou.
5. Yztahy neupraven6 touto zmluvou sa riadia ustanoveniami Obdianskeho zSkonnika a z6konom o

soci6lnych sluZb6ch.

2.

vIIr.
Zfvereinf ustanovenia

T6to zmluva nadobrida platnost' dfiom podpisu obidvoch zmluvnlfch str6n a irdinnost' dflom
nasledujfcim po zverejneni zmluvy Mestom podl'a $ 5a ziikona d,. 21112000 Z.z. o slobodnom
pristupe k inform5ci6mv zneni neskoriich predpisov.
V5etky zmeny a doplnky tejto zmluvy musia mat'pfsomnri formu a musia byt' schvrilend obidvomi
zmluvnymi stranami.
TSto zmluva je vyhotoven|v 4 vyhotoveniach, z toho 3 vyhotovenia pre Mesto a 1 vyhotovenie pre
Poskytovatel'a.
ZmIwne strany vyhlasuj[r, Ze si zmluvu preditali, jej obsahu porozumeli, t6to nebola uzatvoren6 v
tiesni ani za inak jednostranne nevyhodnlich podmienok a autentickost' zmluvy potvrdzujri
vlastnorudnlfm podpisom.

l.

J.

4.

V Novej Bani

iffi\+/\--_/

dila 30.06.2020

MHSTO
NOVfi tsANA

-1-

V Novej Bani di,a30.06.2020

oparRime vAs n.o_
Hviezdoslavova lZSi3
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B13Y'f i?0,., unotet., 0917 789 9:q. 03 1 7 t s'
Elena Hudecovd
riaditel'ka n.o.
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